N Provincia de Santa Fe - Poder Ejecutivo
ANO 2025 - 210 afios del Congreso de los Pueblos Libres

NuUmero: RES-2025-00002696-APPSF-PE#MJyS

SANTA FE
Martes 9 de Septiembre del 2025
Referencia: 00201-0281681-3

VISTO:

El expediente N° 00201-0281681-3, del registro del Sistema de
Informacion de Expedientes, cuyas actuaciones se relacionan con el ingreso de sesenta
(60) agentes en la Policia de la Provincia de Santa Fe del Escalafén Técnico,
Subescalafén Musico; y

CONSIDERANDO:

Que en autos obra el requerimiento del Sr. Ministro de Justicia y
Seguridad a la Secretaria de Seguridad Publica para que informe las vacantes existentes
en la Banda Sinfénica de la Policia de la Provincia, en virtud del nuevo Reglamento
Organico aprobado mediante Decreto N° 0905/25;

Que justifica su requerimiento en la necesidad de contar con
informacién precisa acerca de los puestos vacantes, su denominacion funcional,
requisitos, perfiles y demas datos que permitan iniciar las gestiones para la seleccion
prevista para el ingreso a la Administracion Publica Provincial;

Que toma intervencién la Jefatura de Policia de Provincia a través del
Departamento Relaciones Policiales e informa la necesidad de incorporar sesenta (60)
ingresantes con el grado de Suboficial de Policia, en el Escalafén Técnico, Subescalafén
Musico discriminado por organismo Rosario y Santa Fe;

Que obra en la gestion la intervencién de la Direccion General de
Administracion de la Jurisdiccion, donde se expide en torno al costo y financiamiento, y
respecto de los cargos consigna que, culminado el proceso de seleccion, se procedera a
la Modificacion en la Planta de Cargos que corresponda;

Que la Sra. Secretaria de Coordinacion Técnica y Administracion
Financiera presta su anuencia;

Que a fin de cubrir las vacantes respectivas, resulta necesario
disponer a través de la Subsecretaria de Formacion y Carrera Policial del Ministerio de
Justicia y Seguridad, la convocatoria de aspirantes quienes deberan reunir los requisitos
previstos en las Leyes Nros. 12521, 12333 y en el Decreto N° 0905/25;
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Que la convocatoria y posterior incorporacion encuentra su marco de
sustento normativo en las disposiciones de los Articulos 31, 32, Incisos b), c), y d), 35
(que suple el requisito exigido por el Articulo 32, Inciso a) de la Ley N° 12521 - Ley del
Personal Policial; Articulos 37 y 41 de la Ley N° 12333, de creacion y funcionamiento del
Instituto de Seguridad Publica); y Articulos 19, 20 y 21 del Decreto N° 905/25;

Que a través de la Secretaria de Seguridad Publica y la
Subsecretaria de Formacion y Carrera Policial se procedi6 a elaborar el perfil pretendido
y los requisitos a cumplir por los postulantes, los que se detallan en el Anexo “I”;

Que el proceso se llevara a cabo en la ciudad de Santa Fe o Rosario
y se arribard a un Orden de Mérito compuesto por todos aquellos postulantes que
aprueben la totalidad de las etapas, de acuerdo con lo establecido en los anexos de la
presente resolucion;

Que el Orden de Mérito tendra una vigencia de dos afos, y quienes
alcancen los mejores puntajes, en una cantidad equivalente a las vacantes previstas,
deberan realizar y aprobar un Curso de Formacién a cargo del Instituto de Seguridad
Publica cuyas caracteristicas se encuentran definidas en el anexo correspondiente;

Que las vacantes se cubrirdn conforme a las necesidades operativas
del servicio durante la vigencia del Orden de Mérito; y en ningun caso la conformacion de
ese orden obliga al Ministerio de Justicia y Seguridad de incorporar a dicho personal,
solamente se hara efectivo dicho ingreso de acuerdo a las necesidades del servicio;

Que los postulantes convocados para el presente proceso ho
recibiran estipendio, beca o remuneracion alguna por parte del Gobierno de la Provincia,
mientras dure el cursado, hecho del cual deberan ser debidamente notificados al
momento de la inscripcion;

Que para el desarrollo del proceso, resulta necesario designar un
Jurado Evaluador constituido por un (1) representante del Ministerio de Justicia y
Seguridad, con su respectivo suplente; un (1) representante del Ministerio de Cultura, con
su respectivo suplente; un (1) representante de la Banda Sinfénica de la Policia de la
Provincia, con su respectivo suplente; y un (1) representante de la Banda Sinfénica
Provincial, con su respectivo suplente;

Que por lo expuesto, conforme al Dictamen N° 3358/25 de la
Direccion General de Asuntos Juridicos de este Ministerio, no existiendo objeciones
legales que formular, corresponde dar curso favorable a la gestion;
POR ELLO:
EL MINISTRO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD
RESUELVE:
ARTICULO 1° Exceptuar la presente gestion de lo establecido en el Articulo 19 del

Decreto N° 0905/25, aplicable en virtud de lo preceptuado en el Articulo
37, Inciso a), de la Ley N° 12333.
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ARTICULO 2°: Encomendar a la Subsecretaria de Formacion y Carrera Policial de esta

Jurisdiccién, la cual oficiard como Sede Administrativa del proceso, la
convocatoria de postulantes para la incorporaciéon de sesenta (60) Suboficiales de Policia
del Escalafon Técnico, Subescalafon Musico; los que prestardn servicio en el destino
segun lo dispusiera el Sr. Jefe de Policia de la Provincia al momento de la designacion en
el cargo.

ARTICULO 3°:  Disponer que los postulantes deberan aprobar los requisitos de ingreso

y el perfil pretendido segun lo previsto por la Ley N° 12521, Ley N°
12333, Decreto N° 0905/25, y demas normativa de aplicacion establecidas en el Anexo “I”
gue se agrega y forma parte del presente decisorio.

ARTICULO 4°: Establecer que el proceso de seleccion constara de diferentes etapas
las que se detallan en los Anexos “IlI” y “IV” que se agregan y forman
parte de la presente norma legal.

ARTICULO 5° Encomendar al Instituto de Seguridad Publica (.Se.P.), de acuerdo con

lo normado en el Articulo 35 de la Ley N° 12521 para el ingreso del
personal Técnico, la elaboracién del programa correspondiente, a cargo de los docentes
que a tal fin se dispongan, atento al Plan del Curso que como Anexo “llI” se agrega e
integra la presente norma legal.

ARTICULO 6° Determinar que los postulantes convocados no percibiran estipendio,
beca o remuneracion alguna por parte del Gobierno de la Provincia,
mientras dure el cursado.

ARTICULO 7°: Disponer que, con posterioridad al dictado de la presente, debera

conformarse un Jurado Evaluador para llevar adelante la selecciéon del
personal, quienes estardn facultados para establecer las fechas de cada etapa del
presente proceso, en un cronograma que se publicara luego del dictado del presente
decisorio. Las mismas serdn debidamente comunicadas en las paginas web de la
Provincia y del Instituto de Seguridad Publica (1.Se.P.).

ARTICULO 8° Establecer que el Portal Web del Gobierno de la Provincia de Santa Fe
oficiara como medio fehaciente de notificacion de todo el proceso de
incorporacién de personal a la Provincia.

ARTICULO 9°: Registrese, hagase saber, publiquese en el Boletin Oficial, en el Portal
Web del Gobierno de la Provincia de Santa Fe y en Medios Masivos.

“ANO 2025 - 210 afios del Congreso de los Pueblos Libres”



Fi rmado Digital nente por COCOCCI ONI
Pabl o

Firmado digitalmente por WS de Firma Electrénica
Fecha: 2025.09.09 18:03:04 ART
Razon: Gestion de tramites - Timbo



=

J 4 "
Srvverncia b Sarte . Fo

‘-"

Ministerio de Justicia y Seguridad

ANEXO “1”

PERFIL DEL POSTULANTE

CARGO A CUBRIR: Suboficial de Policia, Escalafén Técnico, Subescalafén
Musico.

NUMEROS DE VACANTES A CUBRIR: Sesenta (60).

TIPO DE INSTRUMENTO REQUERIDO:

Para el Organismo Santa Fe:

- Tres (3) Flautas: una (1) con opcién a Piccolo.

- Dos (2) Oboes: uno (1) con opcién a Corno Inglés.

- Nueve (9) Clarinetes Bb: uno (1) con opcién a Requinto y uno (1) con opcién a
Clarinete Bajo.

- Un (1) Fagotes.

- Cuatro (4) Saxofones: uno (1) con opcién a Saxo Tenor y tres (3) con opcion
Saxofén Alto.

- Cuatro (4) Cornos.

- Dos (2) Eufonios: Tenores.

- Dos (2) Tubas: Dos (2) con opcién a Tuba en Eb.

- Seis (6) Trompetas: Dos (2) con opciéon a Corneta Bb y dos (2) con opcién a
Flugelhorn.

- Tres (3) Trombones: Uno (1) con opcién a Trombén Bajo.

- Cuatro (4) Percusion: Uno (1) con opcion a Timbal Sinfénico, uno (1) con opcion a
Placas (Marimba, Glockenspiel, Carillén), dos (2) con opcibn a Percusién
Sinfénica (Platillos de choque, Tridngulo, Pandero, Timbal Latino, Guiro, Conga,
Bongo).

Total: cuarenta (40) musicos.

Para el Organismo Rosario:
- Dos (2) Oboe.
- Seis (6) Clarinete.
- Un (1) Fagot.
- Tres (3) Saxofdn.
- Dos (2) Corno.
- Tres (3) Trompeta.
- Dos (2) Trombon.
- Una (1) Tuba.

Total: veinte (20) musicos.

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS: En el &mbito de la Provincia de Santa
Fe segun lo dispusiera el Sr. Jefe de Policia de la Provincia al momento de la designacion
en el cargo. Destacandose que la Banda Sinfénica se encuentra dividida en dos
organismos sinfonicos, uno con asiento en la ciudad de Santa Fe y otro con asiento en la
ciudad de Rosario.
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HORARIO DE TRABAJO: Segun reglamentacion vigente.

MISION: La Banda Sinfénica tiene como mision la ejecucion de marchas y piezas
musicales de variados géneros, en las oportunidades que asi lo disponga el Sefior Jefe
de la Policia de la Provincia. Con el fin de lograr un acercamiento artistico-cultural entre la
ciudadania y la Policia de Santa Fe, este organismo musical participa en actos oficiales,
fiestas patrias, desfiles, honras fanebres, rendicion de honores a Presidentes,
Gobernadores, Embajadores, Ministros y demas funcionarios que visiten nuestra
Provincia. Ademas brinda recitales en diversas instituciones (escuelas, parroquias,
municipios, comunas, teatros, medios de comunicacién) y en todo acontecimiento que la
superioridad disponga, siempre que sea de caracter gratuito y esté acorde a su prestigio.
También interviene en todos los actos organizados de caracter Institucional, con el
proposito de darle el marco adecuado a las diferentes ceremonias.

FUNCIONES: El Personal Policial que integra la Banda Sinfénica tendra a su
cargo las siguientes funciones:

a) mantener en perfecto estado uniformes y en condiciones O6ptimas los
instrumentos musicales para ensayos y actuaciones;

b) concurrir a los ensayos, recitales y demas servicios que le sean asignados
veinte (20) minutos antes de la hora fijada, con el fin de revisar sus instrumentos y
verificar si se encuentra en su atril la carpeta con el repertorio a ejecutar, dando cuenta
de inmediato al archivista en el caso que falte alguna parte;

c) prestar maxima atencién a las indicaciones y observaciones del Director o
quien lo sustituya durante los ensayos recitales y demas servicios, poniendo toda su
capacidad en el desempefio de sus funciones;

d) perfeccionarse en sus estudios musicales de acuerdo a su jerarquia,
responsabilidad y conocimiento;

e) practicar orden cerrado, desplazamiento de desfile en los horarios que
disponga el Director y/o Subdirector de la Banda Sinfénica de Musica;

f) tener pleno conocimiento de las marchas que se ejecutan y diferentes toques;

COMPETENCIAS GENERALES:

a) Que demuestre seguridad en la interpretacion de la musica;

b) que demuestre un empleo de la técnica avanzada del instrumento, que le permita
desenvolverse solo, acoplarse al sonido de grupo, a la afinacién, la justeza ritmica
y al balance de la armonia en general;

C) que posea una lectura fluida de la partitura y todas las posibilidades técnicas,
melddicas y ritmicas que esta le presente;

d) que posea una actitud de formacién permanente;

e) gue pueda comprender, aceptar y colaborar en todas las directivas impartidas por
la superioridad;

f) capacidad de trabajo con pautas y reglas establecidas, tener iniciativa y
comunicacion asertiva;

g) capacidad de trabajo en conjunto;

h) adaptabilidad a la Institucion;

i) predisposicion a la variada disponibilidad horaria de cada Organismo.

D0O-2025-00007714-APPSF-PE#MJyS
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Ministerio de Justicia y Seguridad

REQUISITOS DE LOS POSTULANTES:

1. tener dieciocho (18) afios como minimo y treinta y un (31) afios como
maximo al momento de la inscripcion;

2. ser argentino, nativo o por opcion;

3. tener titulo secundario o polimodal completo (excluyente sin adeudar
materias a la fecha de incorporacién). EI mismo debera estar registrado
por el Ministerio de Educacion de la Provincia de Santa Fe;

4. acreditar los certificados académicos y/o laborales que declare poseer;

5. poseer condiciones de salud y aptitudes psicofisicas compatibles con el
desemperio de las funciones a desarrollar;

6. no haber sido condenado por la justicia nacional o provincial, por delitos o
contravenciones, haya o no cumplido la pena impuesta;

7. no encontrarse procesado por la justicia nacional o provincial, hasta que
obtenga sobreseimiento definitivo o absoluciéon con aclaracién cuando la
ley lo contemple. Que el proceso no afecte su buen nombre y honor. El
Instituto de Seguridad Publica podra solicitar informes de tipo socio-
ambiental cuando lo considere pertinente;

8. no poseer otro cargo cuya situacion de revista encuadre en las previsiones
de la Ley N° 4973 y modificatorias;

9. no haber sido destituido, cesanteado o exonerado de empleo publico
nacional, provincial o municipal;

10. poseer Instrumento propio;

11.rendir examen de cualidades y aptitud para el puesto a ocupar, dando
cumplimiento al perfil funcional correspondiente;

12. presentar la documentacién necesaria en forma y plazo que se establezca;

13. haber sido seleccionado por orden de mérito.

D0O-2025-00007714-APPSF-PE#MJyS
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ANEXO “II”

INSCRIPCION Y PROCESO DE SELECCION

|. REQUISITOS DE INSCRIPCION:

Se abrira la inscripcién para la postulacion a la Policia de la Provincia en el grado
de Suboficial de Policia, Escalafon Técnico, Subescalafén Musico de la Ley N° 12521,
segun lo establezca el cronograma que emitira el Jurado Evaluador, a posterior de la
publicacion de la presente.

La Inscripcién de los postulantes se realizara UNICAMENTE en el sitio web oficial
de la Provincia (www.santafe.gov.ar/seguridad) mediante el formulario on line, y se
encontrard disponible las 24 hs. El sistema expedira una constancia con un nimero de
legajo de inscripcion a los fines de identificar a cada postulante. El postulante podra
moadificar su ficha de inscripcion las veces que considere necesario hasta la fecha del
cierre de inscripcion.

La inscripcidn y participacion en cada una de las etapas, implica la aceptacién de
las bases y condiciones del proceso, como asi también de todo lo especificado en la letra
de la presente.

Para que la inscripcion sea valida el aspirante debera cumplir con los requisitos
generales de la convocatoria, caso contrario sera rechazada por el sistema
automaticamente. Todos los datos denunciados por los aspirantes en la ficha de
inscripcion tendran caracter de Declaracion Jurada. Cualquier falsedad incurrida en ellos
ser& causal inmediata de la eliminacion del proceso de seleccion.

El sistema rechazard mdultiples inscripciones. Los aspirantes inscriptos seran
evaluados conforme los antecedentes declarados en su legajo de inscripcion online. No
se admitira la invocacion de nuevos titulos, antecedentes o trabajos con posterioridad al
cierre del plazo de inscripcion.

Il. ETAPAS DEL PROCESQO:

ETAPA 1 - Evaluacién de Antecedentes:

I. Aquellos postulantes que se hayan inscripto satisfactoriamente deberan hacer
entrega de la documentacion respaldatoria de los datos consignados en el legajo de
inscripcion online. La documental podra ser entregada en la Mesa de Entrada del
Ministerio de Justicia y Seguridad, Primera Junta N° 2823 de la ciudad de Santa Fe o en
la Mesa de Entrada del Ministerio de Justicia y Seguridad - Sede de Gobierno Rosario,
Santa Fe N° 1950, 1° Piso.

Calificacion de la etapa: La calificacion de esta etapa sera numérica, de cero (0) a
cien (100) puntos y el puntaje minimo para aprobar serd de sesenta (60) puntos. Todos
los postulantes que alcancen el puntaje minimo pasaran a la Etapa 2.

Notificacién de los resultados: Los listados con los puntajes obtenidos por los

postulantes en esta etapa, seran publicados en el Portal Web de Gobierno de la Provincia
de Santa Fe (www.santafe.gov.ar/seguridad), segun lo establezca el Jurado Evaluador.

D0O-2025-00007715-APPSF-PE#MJyS
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[l. Calificacion de los antecedentes:

[1.1: Nivel de Educacion Formal: El puntaje maximo a obtener sera de 30 puntos,
correspondiente al titulo Universitario o Terciario con Planes de Estudio de hasta 4 afios
0 Mas.

NIVEL DE EDUCACION FORMAL PUNTAJE
(30 MAX.)
Universitario o Terciario con Planes de 30 puntos

Estudio hasta 4 afios 0 mas

Universitarios, Terciarios o Tecnicaturas 25 puntos
con Planes de Estudio de hasta 3 afios

Titulo secundario y/o polimodal completo 20 puntos

[l.2: Capacitacion: se valorard la asistencia a Cursos, Jornadas, Seminarios,
Congresos soélo cuando los mismos estén relacionados en forma especifica con el
desempenfo del cargo a concursar, hasta un total de 30 puntos, divididos de la siguiente
manera:

[1.2.1: Cursos de capacitaciéon: El puntaje maximo a obtener en este item sera de
25 puntos. La valoracion de los mismos consistird en otorgar 0,16 puntos por cada hora
de actividad, a cada certificacion presentada. Cuando dichas certificaciones no registren
la carga horaria de la actividad desarrollada, se estimara que la misma fue de 4 horas por
cada dia de duracion.
Cuando no registre fecha de duracion, se considerara 1 dia.

Sélo se consideran validos los certificados que acrediten el contenido y la
cantidad de horas sobre cada curso cuando el mismo haya tenido como finalidad
exclusiva el aprendizaje declarado. Los trayectos académicos/materias/asignaturas no
constituyen cursos realizados con el objetivo de adquirir determinado conocimiento, sino
que son parte de una curricula académica mas amplia.

I1.2.2: Jornadas, Seminarios, Congresos: El puntaje maximo a obtener en este
item es de 5 puntos. La valoracién de los mismos consistir4 en otorgar 0,25 puntos por
dia de actividad, a cada certificacion presentada. Cuando no registre fecha de duracion,
se considerara de 1 dia.
Los certificados que no indiquen ni hora ni dia se considerara como 1 dia.

I1.3. Antecedentes Laborales: El puntaje a asignar en este item sera resultante de
la sumatoria del tiempo de experiencia acreditable en tareas afines al perfil, ya sea en
ambitos publicos y/o privados. El puntaje maximo a obtener sera de 40 puntos. El tiempo
minimo a acreditar es de seis (6) meses y sera excluyente.

ANTECEDENTES LABORALES PUNTAJE
(MAX. 40)

Mayor a 12 meses 40 puntos
Desde 6 meses hasta 12 meses 30 puntos

D0O-2025-00007715-APPSF-PE#MJyS
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I1l. Reglamento de entrega de documentaciéon - DISPOSICIONES GENERALES:

La documentacién respaldatoria de lo declarado por los postulantes al momento
de la inscripcién on-line, debera ser entregada en el lugar, dia y hora consignados.

El formato de presentacion de la documental deberd ser en un sobre cerrado,
tamafio A4, que contenga la leyenda "Ingreso Suboficial de Policia, Escalafén Técnico,
Subescalafén Musico" seguido del apellido, nombre y nimero de DNI del postulante;
indicandose en el sobre la totalidad de hojas que componen la presentacion, todas las
hojas que integran el sobre deberan estar foliadas (por ejemplo; 1/12, 2/12) y firmadas.

Documentacion a presentar:

- Constancia de Inscripcion on line, se imprime cuando hace efectiva la inscripcion.

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad donde conste fecha de
nacimiento, nacionalidad y domicilio, correctamente legalizada.

- Fotocopia de impuesto o servicio a nombre del postulante donde conste el
domicilio declarado, en caso de que el DNI asi no lo acreditare.

- Constancia del CUIL emitida por ANSES (en caso de que no conste en el DNI).

- Titulo declarado, registrado en el Ministerio de Educacion de la Provincia y
debidamente legalizado.

- Constancias que acrediten lo declarado respecto de capacitaciones debiendo
especificar Institucién, afio del cursado y cantidad de dias y/o horas de las
mismas (cursos, jornadas, seminarios, talleres, congresos, etc.), correctamente
legalizadas.

- Certificaciones de antecedentes laborales declarados: debera acreditar fechas,
lugar de trabajo, funcion, antigiedad en la funcién, nombre del responsable del
lugar de trabajo y firma del mismo, originales o si presentare copias,
correctamente.

Toda la documentacién a presentar deberd ser autosuficiente para acreditar lo
manifestado al momento de la inscripcién on-line, con caracter de Declaracion Jurada. No
se aceptara la entrega parcial o incompleta de la documentacién y no habra nuevas
instancias de acreditacion.

La no entrega de documentaciéon en el lugar, dia y hora fijjado en el cronograma
publicado por el Jurado Evaluador, lo excluird automaticamente del proceso.

ETAPA 2 - Entrevista Técnica - Actitudinal:

Se evaluara a los postulantes que hayan aprobado la Etapa 1 - Evaluacion de
Antecedentes, a llevarse a cabo en los dias, hora y lugar publicado en el Portal Web del
Gobierno de la Provincia de Santa Fe.

La calificacion de esta etapa serd numérica del cero (0) al cien (100) y deber&
obtenerse para aprobar un minimo de sesenta (60) puntos, siendo obligatorio para el
postulante su participacion en la misma.

Esta etapa tiene dos instancias:

| - Entrevista Técnica:

Consiste en una evaluacion técnica sobre el nivel de ejecucion del instrumento,
que se deduce por la solicitud de la ejecucion de la obra a eleccion y la ejecucion de la

D0O-2025-00007715-APPSF-PE#MJyS
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obra impuesta por el Jurado. Ademas, el postulante deberd realizar un estudio de tempo,
contraste y lectura a primera vista de una partitura musical.

La misma consta de cuatro momentos:

I.1 Obra a eleccién: con o sin acompafiamiento de piano, lo que estara definido en
el cronograma del proceso establecido por el Jurado Evaluador.

[.2 Obra impuesta: con o sin acompafamiento de piano, lo que estara definido en
el cronograma del proceso establecido por el Jurado Evaluador.

|.3 Pasajes orquestales: reproducidos individualmente, los que seran definidos en
el cronograma del proceso establecido por el Jurado Evaluador.

I.4 Estudio de tempo, contraste y lectura a primera vista.

El Jurado podra grabar con una tecnologia que haga posible volver a escuchar y
comparar en la deliberacion.

[l - Entrevista Actitudinal:

Se indagard con mayor profundidad el ajuste de los aspirantes a los
requerimientos de conocimientos y competencias técnicas del instrumento, determinando
si el postulante puede aplicar sus conocimientos, habilidades y formacion a situaciones
concretas segun los requerimientos tipicos del puesto.

Il. Reglamento de la Entrevista Técnico - Actitudinal - DISPOSICIONES
GENERALES:

Los postulantes que hayan superado la Etapa 1 - Antecedentes, deberan
presentarse en el lugar y hora designados conforme lo establecido en el cronograma del
Jurado Evaluador, munidos de su Documento Nacional de Identidad a fin de acreditar su
identidad y con el instrumento para el cual se postula. No se admitiran cambios de dias,
turnos y horarios de presentacion a examen por ningiin motivo. La falta de presentacion
en estas condiciones inhabilitara el ingreso al lugar de la entrevista sin lugar a reclamo
alguno. El personal responsable designado verificara la identidad y habilitara el ingreso a
las salas de entrevistas.

La inasistencia a la entrevista del postulante en el lugar, dia y hora publicado, lo
excluira automaticamente del proceso.

En la entrevista se evaluard individualmente a los postulantes, la misma se orienta
a conocer a los candidatos y establecer el grado de ajuste global -experiencia,
comportamientos y motivacion- de los mismos a los requerimientos y condiciones del
cargo al que se postularon.

Durante el desarrollo de la entrevista el postulante no tendrd permitido el uso de
dispositivos electrénicos ni de ningun otro tipo de dispositivo de comunicacién, tampoco
de almacenamiento electrénico. El incumplimiento de esta disposicion implicara el retiro
automatico del postulante de la sala y lo excluird autométicamente del proceso.

Las situaciones no previstas en el presente reglamento, deberan ser resueltas por

el Jurado Evaluador, quien definira las caracteristicas a observar y evaluar en el
postulante.
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ETAPA 3 - Evaluaciéon Psicofisica:

Los postulantes que hayan superado la Etapa 1 - Antecedentes y 2 - Entrevista
Técnica - Actitudinal seran convocados a una revision clinica general y una revision
psicoldgica.

Los postulantes deberan presentarse con los resultados de los estudios detallados
en el Anexo 1V, los cuales podran realizarse en entidades publicas y/o privadas.

En ambos casos, deberan estar debidamente estampillados.

Tanto la revision clinica como la psicolégica seran efectuadas por profesionales
del Instituto de Seguridad Publica y/o de la Direccion General de Medicina Legal de la
Policia de la Provincia de Santa Fe.

La inasistencia del postulante en el lugar, dia y hora fijado en la publicacion, lo
excluira autométicamente del proceso de seleccion.

Esta etapa tendrd como resultado: Perfil Compatible o Perfil No Compatible, sélo
quienes obtengan como resultado Perfil Compatible integraran el Orden de Mérito.

Conformacion del Orden de Mérito:

Peso de las Etapas:

Las Etapas 1 - Evaluacién de Antecedentes y 2 - Entrevista Técnica - Actitudinal,
tendran una ponderacion relativa porcentual para la conformacién del orden de mérito. La
sumatoria de la ponderacion relativa de cada etapa es igual al ciento por ciento (100%).

El puntaje global final ponderado, que determina la posicion del aspirante en el
Orden de Mérito, resultara de la suma del puntaje bruto ponderado obtenido en cada una
de las etapas por el aspirante, y que el resultado de la Etapa 3 - Evaluacién Psicofisica
sea "Compatible", conforme a las siguientes reglas.

Ponderacién relativa para cada etapa:

EVALUACION DE ENTREVISTA EVALUACION TOTAL DEL
ANTECEDENTES TECNICA PSICOFISICA PROCESO
ACTITUDINAL
40% 60% Compatible 100%

El puntaje global final debera ser de 60 puntos o mas. En caso de empate se
definira la posicion del postulante en base al resultado obtenido en la etapa de mayor
peso: Etapa 2 - Entrevista Técnico - Actitudinal. En caso de nuevo empate, se definira la
posicion por la Etapa 1 - Evaluacién de Antecedentes. En caso de empate doble se dara
prioridad al DNI con numeracién mas baja, correspondiente a mayor edad.

Caracter y difusidon del Orden de Mérito:

El Orden de Mérito sera abierto y publico. Tendra una vigencia de dos afios; el
mismo estara integrado por los postulantes que alcancen un minimo de 60 puntos. Se le
dara difusion por el Portal Web del Gobierno de la Provincia de Santa Fe.
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Notificaciones - Modalidad recursiva:

Todas las etapas y resultados del proceso se daran a conocer por el Portal Web
de la Provincia de Santa Fe, considerandose la publicacion como notificacion fehaciente.

Todo aquel postulante que se considere afectado por el resultado del proceso de
seleccidn podré interponer el recurso que corresponda en los términos del Decreto N°
4174/15, ante la Mesa de Entradas del Ministerio de Seguridad sede Santa Fe o Rosario.

No se tramitaran, sin excepcién alguna, aquellas presentaciones efectuadas por
los concursantes durante el proceso. Seran gestionadas una vez culminada la seleccion.
Vencido el plazo para la presentacion de los recursos, el Jurado Evaluador elevara el
Orden de Mérito, confeccionado con las formalidades establecidas, a la Subsecretaria de
Formacion y Carrera Policial.

Lo actuado por el Jurado Evaluador serad susceptible de los recursos de
revocatoria y apelacion. La revocatoria debera deducirse dentro de los diez (10) dias de
publicado el Orden de Mérito Final. Los recursos so6lo podran fundarse en la ilegitimidad
por parte del Jurado Evaluador, respecto de la valoracion de los antecedentes, en el
apartamiento manifiesto por parte del mismo de las bases y requisitos establecidos en
esta convocatoria 0 en la omision de formalidades sustanciales que no puedan ser
suplidas con posterioridad y tomen el procedimiento anulable.

La interposicién, tramitacion y decisién de los recursos no suspendera el tramite

de designacion y se regiran por lo establecido al respecto en la Reglamentacién para el
Tramite de Actuaciones administrativas adoptadas por Decreto-Acuerdo N° 4174/15.
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Ministerio de Justicia y Seguridad

ANEXO “llI”

Curso de Formacioén

Aquellos postulantes que integren el Orden de Mérito, y en funcién a la cantidad
de vacantes a cubrir, seran convocados a realizar y aprobar un Curso de Formacion a
cargo del Instituto de Seguridad Publica para la designacién como Suboficial de Policia -
Escalafén Técnico, Subescalafon Musico.

Finalidad del Curso:

a. lograr un Suboficial de Policia, Técnico Musico, con conocimientos, habilidades,
destrezas, héabitos y aptitudes necesarias que le permitan desempefiarse
eficazmente en su funcion;

b. introducir en la normativa policial vigente;

c. reafirmar su identificacidon con la Institucion Policial;

d. consolidar al futuro empleado como servidor publico, en permanente actitud de
servicio hacia la comunidad, contribuyendo a mantener e incrementar la calidad
de vida de los ciudadanos.

Plan del Curso:

Fecha de inicio del Curso: la que se publicara oportunamente en las paginas web
de la Provincia y del Instituto de Seguridad Publica.

Carga horaria: 120 hs. céatedras totales, las cuales seran 96 horas de cursado
presencial (intensivo) y 24 horas bajo la modalidad online.

Lugar de cursado: sera definido en relacién al domicilio del postulante, pudiendo
ser en la ciudad de Recreo o de Rosario.

Materias a impartirse: Legislacion Policial, Doctrina e Identidad Profesional, Orden
Cerrado, Audioperceptiva y Practica de Banda.

Condiciones del cursado: hasta dos (02) inasistencias en total.
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Ministerio de Justicia y Seguridad

ANEXO “IVv”

Examen Psicofisico

Los estudios solicitados a continuacion podran realizarse en entidades publicas

y/o privadas, en ambos casos, deberan estar debidamente estampillados.

Estudios:

1- LABORATORIO:

Grupo Sanguineo y Factor Rh
Hemograma Completo ¢/Rto. de plaquetas
VES

Glucemia

Creatininemia

Orina completa

VRDL (Sifilis)

Chagas

Colesterol Total (TG — HDL — LDL)

2- RADIOLOGIA: (con identificacion plomada, presentacion impresa del estudio

en caso de tener un CD). En todos los casos las radiografias deben estar acompafadas
de su correspondiente informe.

Rx. De Térax (frente)

Rx. De Columna Lumbo Sacra (frente) (Perfil foco en L5-S1)

Rx de Columna Cervical (frente) (perfil)

3- ELECTROCARDIOGRAMA (informado).

4- AUDIOMETRIA TONAL CON ACUFENOMETRIA (informada).

5- EXAMEN DE AGUDEZA VISUAL: Debera presentar el informe de agudeza

anexo junto al resto de estudios.

6- CERTIFICADO BUCODENTAL.

Se deberan entregar los estudios solicitados en el dia, hora y lugar para la

Evaluacioén Psicofisica.
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