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requlsitos exigldos para“obtener Ja jubilaclon: ordinaria, podrd soli-

citarla en cualquier época antps 0 deSpues de- haber d@aado ¢l servi-
clo.

2f Pdaré s%hlcitarla igualmente el afiliado: en actividad hasta

gelyg'meses: antengG ‘cumplir los requisitos menczonados, a fin
de que le sea” acordada una vez cumpido: dicho!iplazo,

Art, 29— El 'derecho & .percibir la jubilacidn ordimaria, corre
desdi ia fecha en que el afiliado hayd deJada totalmente el servi-
. sarvicloes.

CBifel aflliado después de haber cesado en S@IVICjO~ hublese de-
-jado tratiscUrririel:plazo previsto para 1% ‘prescripcion de 1los hg
beres jubilatoriog isin’ so]icitar su Jubilacibn, ésta 901reré sola-
mente desde la fecha en:‘que *laiigolicite.w i . ;
. Arts L% gubilaciOn ordinaria es vLLalicja ‘Su gOPe ge_ia .
' terrumpeVﬂnigaH%ﬁ 8%en'los casos previstos en la. presente ley. -
Art, 3l%— Los jubllados..que acepten puestos rentados de 1L0os
A comprendidos el esia 1ey, pueden optar por el sueldo gque le correg
“ponda © por*el goce dgila. jubilacion, y-en primer:caso el. importe.
de 4sta ge retendrd: yhacr@ditara 4 1a Caja como rocurso plOpiO mien’
tras dquellos desempe ‘an 'glicargo. . o
) .Cuando’‘abandonghste . “Yolverdn al ‘goce: de la JubllaciOn y Len
drén derechO'a que - seilies ‘computen los nuevos gervicloes, preutados,
a los efectos del’ reaJuste de su haber jubilatorio. Aquelloq que a
la sanclén de esta Leyise encuentren en condiciones de gozar de tal
“benefilclo, deberdn sol&citarlo dentro de los, noventa dlas:de su pro
mulgacién.-Si 1os" 3Ub fadosprovinciales: son: 1lamados. a desempefiar
funcioney’ pdblicas qccﬂdenta £8, no. podrdn CObTBTJTGtrleCIGH algu-
na por tal concepto,,‘i‘ﬁa iProvincia. = % R
cn o SAND est&rdn odmpr didos en ostas prohihiciones, los puegtos e
lectivos naclonalesd, Wprovﬂncialeg y municipales il los intograntea
" de 1la Orquesta Sinf&nica ‘de”la provincia de uan%a,Fe desde la fecha

de su creacibn, log'que-podrdn ser ejercildos por: los. Jubilados ain
perder el’ goce de lahTubilaciOn . i ‘”‘ :

rf

§ “bilacibn por Retiro ] )
: L a . ~ ; \:\
j o : 82? - Laﬂ ubilacibn por retiro se acordara a soli(itud
‘deld&filﬂ&do que - haxag {do declarado cesantelisinjcausa -con:15 afios
o mds: dc:servici05¢e,[$tivos, v habienda cumplido une adad.-fisica no .
inferior?® deﬁéo anos?ﬂ” ‘hombres v 38 .afios .- 1as mujcres, pero que.no
retinan .los’ requisitosﬁpara robtener la. jubilaclénoordinaria ‘
.+ Tambien-se acord&;a “Jubilaclén por-retiro -aigolicitud del’ afi-
1iado -que’ haya dejddoﬁ&la administracién con- 20 afios’ o mds de servi
clos .y -habiendo: cumplﬂdo ‘una ‘edad no ‘inferior-a los 45 afios 1los hom
bres y 43 afios lasg: mujeres pero.que.noiretnan los.- requisitos exigi-
dcs parar ‘obténer laﬁjubilacibn ordinaria'ni tengan derecho a Jjubilg
cibv*por Invalldez’* g -~ NI
En"ambos casos: sefconcederé el beneficio siempre que el intere-
sado atredite como minimo quince anos de servicios con afiliacién a
la Cajqg- ~oBy gy v .uwgﬁ
Art,i38%F — 1% ’Elﬁmontc de 1a jubilacién pou;retiro serd igual
a la- cantida& que - resulta del calculo prcvisto emulos arts. - 25D 86?
.5: ,“.

i
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a7 ‘ SR - Ay g U o
¢ reducida en o1 3‘1%3'%3(treg un tercio por cientD)?por(céﬁa?aﬁq%qﬁem
" le" faltare a1 afildado para Obtengr la Jubilacidn oxdinari&ﬂcbnﬁserT
vicilos activog continuos vy comunes, - W T g, TERE e

i

29551gel'afiliddo“§e_reincorpofaﬁfzn lq%adminigtfécibnsléhtes de -
fog 12 v 3anigen:pﬁiay;gg;jubiladOS por retirao,

o w s L N S S S Sl
J)ﬁrt;:369'-‘TendrdtderGCho;d lapjubilagiOHEﬁb

¢

g

L

ef 8i el”Jubiladepor,retiro S8 reincorporara a la’ adinihdgtisg .

e

» ¢lbn, podr&ao@§ener nueva jubilacidnqu;;retiro“pbrZlafcéusa-
- indicads eng;LfarticulQ anterior, 4: taltefectq Se" comput4 ry:
como edad HEl'afilisan la que éstc tengafcuando'vuelva a per
“clbir g Jubilacién, menos e] tiemposduqante el cual gozbd de
Lla.misma,ryfcomo tilempo de serviciofélfiptal de"1os presta-.
dos antgg yidespuds de su interrupceidn i, e T
Art. 34° -,L$gEl“afiliado que rednz los requisitos ide edad y
.serviciosiggigigos para obtener..1la jubilacign‘pprﬂretirO, po
;dr%‘solicitqua@dentro del plazo de@dOCQ?mesesidéﬁhaber dejag
(40 81 servicioy ~ ; R S

‘=€ént¢a:ﬁéniqflggce‘de‘13 Jubilacidn,la ysolicituq se  conside- -
rard I'eVQcada O : i ol . j 'y : y

Art.'85?“4~=IQE?di§sticidhes de 105 articulos

308  r'81E bdrrﬁ«

Wbilaciones por invalide

£

3

nvalide 71

nL v ‘Jafiliqdoique;se hubigge lnutilizado fiSiéa e intelectgal 
-T"mentejenVun;actD'de servicio y por'causa\exclusivamente im-

que gl afiliadosin

i
L s,

la.ij;é

V?Artﬁ

putabiefalfmismoJ cualquiera fuese el tiempo de¢ los servi- -
GiOS‘pfeStadhsﬁf;.w‘m_‘ v e .
El:afiliadb“quéf_espués de dij(-;z".e»:zr“ws*-de,_,:ffstarv_icios..;fuese'de—T

. clarado fisiéd?e?intéleCﬁualmente.incapacitado para .cualquier
clase”de-ﬁrabajofen-relacién a sus: actividades e T e A
~En dos’ cagos) la incapacidad debe sgr totgl Y permanehte,

"“-8791~~;Ethaber ensual. de 1a Jubilacién- por lnvalidez,. se-

5 enJel'caSOFdélfinCiSO'l? del art, 36875a Jg Jubdlacién: opl

fdiﬁériakﬁ&*gn el caso ‘dgl: incigo ad, alde £ poricadayafio. de .serviclo
que; tenga''de A -

art?ﬂag*~a+ilafdubilac10n por invalidez corre desde la fecha en
‘ : vgli@oghaya abandonado gl servicio, ‘ :

Art, 39?.~—“I?%La§jubilacién por invalidez deberd Solicitarse

”iﬁhall&ndOSeﬁel’&filiado en actividaqd O:hasta seis meses des--

-ﬂ'-a,clierdo a'l"."com'putc TGS']'.)QC'{}_VO g “.3
W

3 :

pués'de:habéﬁ”cesadofen el servicio. 3 . o5

28 En caso (g impédimentb’debidamente,comprpbadbg la solicitid.

7]

previsto en%elypnimerfapartado.nf N2 S GslE R NS
' No gg concedgrd’. Jubilgclon pop invalidezgﬁsiiel'afillado Do
,'la‘splicita,deﬁfro del’plazo-legal.-‘j“aig O .
408 ~ 1¥:/Ia jubilgcion borrinvalidez agordada a los arfilig

rﬁngSﬂunrnOuhayan;cumplido la edad exigidag-séiotorgaréipor ln
d S BB e i E

c8erd admitidg hasta seis meges después deavegcido-el’plaé9Jg

‘O_deLgﬁﬁﬁan¢i9n de cuatro afios, . Si‘antes de‘su trans~
El“afjﬂ§§@051aﬂqgmpliera, el periodoe

% ; . de, observacion-ter .
: JniJiagﬁéffejyﬁdjﬁg"giiéetgga‘ﬁ;Jj,‘ sE CiEE b oy s o
a2 LPS“iUbilédg%%QQFLinValidez_deberan someterse @ -las revisacio
ney ‘medien s o

Jblézca‘la”Céjai?Sijel'afiliadb.iﬁpidiera;él exdmen medico, se

1,sgqpqueréﬁhlﬁpagpfdeﬂla Jubilacion,... .

ff?faf:si'los‘ggfqrMesfmédibos_establec;eranﬁguéﬁha{@eéﬁb&iéoidoierb

“'estado
lacion. Wy F il e
?fEraﬂﬁgufridoﬁelﬂp9riodo_de-ObSQrvacién, sl

inVal;qug'el afiliadogcesaﬁé'eg;elﬁ
.-L';‘:;: i , 3 5 ¥ T : .

I ope;de'la‘juﬁl
e o Py ">

JSrdayiinvalides sublt
“slata 15 Cajaidgclararé'defihitiva-la-j@bil&&iOn,'siendo;ésm
ﬁ“ta'vi%aliciaﬁﬁ‘ébio Se perderd por 1as‘capsales‘éstablaoidasn
*‘in.laaprﬂsenijXey. ’ W 0

;
RO
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vati et il g GBI e e : o S L A N
~Art 412 — EL ajiliadequeg'en-vintud‘dpiloﬂﬁlspgegto:en~el,a 0
tado 3% ‘del articulo’ anterior haya-cesado en el gocgtde la “jubllaciton- g
por invalidez, podra adquirir un nuevo'henefibio‘“ﬁﬁdflos gerviolos pog :
teriores-si.fuese‘ngincorporado_aulafadministracion.de Ja Provincia.

Art, 428 — Siige .comprobase que: el afiliddorsimuld el estato de
invalidez:-u -obtuve: lafijubilacion por otros medios;ilicltos perderd el
derecho a.la’rehabilitacion de los servicios anterioras a su jubillacion
sin pérjuicio de las-‘acclones penales y civiles ai‘que-hublese lugal-

© o brt.:438 -— La jubflacion por invalidez se gxtingue si el jubila-’
‘do ocuparaun.pusstoirentado’en la administraciéni’de “1a Provincia, o al
sarvdgio de .la Naclon, demds provincias O munlcipalidades. : '

Exceptoase ‘de lo:dispuesto en ests articulot., - 7 . :

. a) Los cargos. eloctivos nacionalss, provincizles o municipales,
en ‘cuyo caso,guedard: interrumpico el goce-de la jubilacion si
aquellps. fuesenirentados. . '

b) Log cabgos .de ‘lajdocencia directa hasta una cdtedra en la ensg

' fanga:universitaria, secundarid v ‘especdd s
'&rti543f.(bis);fﬁﬁﬁﬁdiqionanquiiLgyJQBB?J&%ﬁlﬂ_Qntg%deglas;ﬂub;
laciorgs (quese acordargnjenifuncioﬁ]dﬁféstaﬁlélJﬁﬁéﬁfuerifde*lqsageru
. vicios computados sean-integramente prestados en 714 administracion™prgo .
vinsial oracomulados:con serviclos prestados en otrd orden de activldg -
des, no.-podra gxceder de la swwa de mil pesos ‘hacionales, sean cld.
les ifueren. 1os:dllgldos, que perciba elusoligitanten ... L
. -~ Cuando se:tratarerds qjubila_c;ione's.'ﬁya liguidadas .y, DPOI chalguier
.circunstancia,-hubiepgidQEaCﬁecerse.alimdnt0¥hg'opﬁrQSpondgréﬁgl‘acre—
cimiento. sino hasta;, qmpletarjla;suma?de(hﬂGQ mil*pesos - ngclondles men-
- gualeg.’ e ‘1,’ T Ry T ; sl R ARER R T
* . En.el caso .de.jubllados de esta Caja) que &

e

5 [E5e]

“ ot '"’} £, 5 P . IS Ty ": & %
e b: cepten’desempefiay; car—
‘Vﬁgphﬁpﬁhlicos rentadogren el orden municipal, ' nacional o’ éh~otra provin
ciky}solotge, podrd mgunular,ld percepqibn1deghabézépra;tagcompleyar.13
guma’ de .ndolonales mensual Aihe LRPAMPR @ 0 ST
o ame SR R
LU amndzacion/ por” cesantia o
S i A; ‘ k‘*‘% .‘g""i “’lg ,:h_ﬁ‘ : “-, X ; ’;,' {;; i it Ao
art. 44® L Tendrdsderecho a layindemnizacipnt pof entarmedaid;
afilidddﬂque-después?ﬁeﬂgﬁeiéhaﬁosxde?servidiosgwﬁgbggabahdonapﬂ
to por”razones-deﬁgdfﬂrmedadﬁdebidamgnte‘comprobadﬁj:quai;elimp
sempefiar su cargo”uﬁét:o:én*reldciOnfcqn‘sus;act;yidaigﬁﬁﬁi;Qf_ 4 _
. Art.o45% ~— 1.2 .Fl monto batal de.la. indemnizacién-por-enfariedad -
® @ iggrd dgual ala,.sumai.de;los aportes.gfectuados por: eliafiliado .
«- mig~los intgreses: del 3% anugl capitalizados cada afio, hasta
. yddfecha effFque shubiese sido.declarado cesante. L . e iR
:2??La.ipﬁemn;k§gig§@por enfermedadf@stablecﬁda[én;elhinci$oﬁaﬁte-
?‘ 5 _jLmorrfzQs'éa.,-ggfgh'nja;vf@;g,-_Lma sola vez. S N T
“ Art. 462 — Lgidndemnizacion porjeniermedadwdebiré solicitarse
dentro- de los doce masbdida haber abandonado el sgrviclo. . e
7 iArt. 472 — ‘Eljafilindbique ses dejadofCQSante'sin causa. yonosred
ng lds.condicionea,paraﬁobﬁeherklaijubilacion'po;mretiroghtendréﬂdere~
Blig g un imﬁortegeqdivaleﬁte‘a‘los apbrtes'jubilﬁtgriosfefgctuadqs,‘el
QQELdpberé;5blicitar59.dentro.de.1033dodg;mQ{esggg}Lq_gegapﬁia y esta-
rd 8 ‘gargo del Poder Ejecutivo, las cantidadgb qligfel gfiliado adeude
a-la Cgja de Jubilaciones, serdn deducidas de la’
faxidas a la misma. g s d v ¢ e gk coe S : .
L oVBN anso.de ‘reincorpordelon al servicioyreliamonto pergibildo deberd
SQT.?Bihtegrado,en'suotas;mensuales.delﬁdiezﬁpqﬂ;cientcﬂdel sueldo que .
pﬂrnibgﬁ";.*@;:—.,__. o L T e 8 Al -*‘.?,;?;" T 2 ;

o

ndemnizaclon y - trang

L

9 - Pensionesy, " : |
£l ‘aTiliadosuejard derecho d onsion si hubiera /
i 2 J’_T; .




fallecido: - e
a). Daspués’de haber obtenido su - jubilacion.

" 81 reune l&J condicioneg exigidaq para obtaner lanjubilaciOn
“ ordinaria 'o por'retiro,

51 aestd comprendido en alguno d@ los casov previstos gn gl
: articulo’ 369
2% E1l derecho de pensién subsiste, atngue. el afiliado jubilado o en
' condiciones deg 'serlo, hubilese perdido el derecho al baneficio
i que el dorresponde
Art. 49 ——é!)ﬁﬂ.derecho a usufructuar de ld pen51on, corresponde
en ‘el ordsn sigulentes
1219 4" 1a'viudafcon hijos.
A 2§ 4" log hijos golamente.
3
A pre gue e8stog hubieren w;vido—a“gxpensas del causants.
49 A la . winda o:al viudo(jﬂbapdcjtado

"59 4 1los padres, en g1 Casb‘de—qaégél fallecido contltbuyera 4 gu

- gostén.,
“_6% 4'las hermanas solteras que hubleran o5 tado a’ su cargo
o i-7“ Al hij)o y-al hermano soltero incapacitado fisica o mentainea
. © e, - que hublere vivido a expensas del causante.
. 2% logs hiljos y padres naturales concurriran con los demas derbcho—

 hablentes—como los legltimos.

9 Los nuevos beneficlarios que establece la Ley, serdn reconoci-
© dos en las pensiones vigentes acordadas por. leyes anterlores,
& f\rt 50 — 81 la esposa del empleado quedase viuda despuds de es-
tar . separada judlclglmente por su culpa o viviese de hecho separada sin
voluntad d¢ unirse © provisorlamente separada por su culpa, & pedido
del marido, no tendrd derecho a la pension, pero.las dpméa personas be-
neficladas por esta'-ley, gozardn de ella como sii la viuda no existiera.
" "Art. 51% — 1% E1 haber de la pensién se establecerd sobre la’ base
' del monto de - jubllacidn correspondiente al causante. :
2? Si hubiere fallecido antes de obtenerla, pero reuniendo losz
- dqulsitos exigidos para cualquiera de las Jubilaclones conteni-W
das en la pghsente ley, 1la hase para.el: cdlculo de:la . pensibn
gprd—la mds. favorable. para el: beneficiario.p

: , Durante*los_ggﬁgL rimeros meses, el haber de la penqlbn
serd igual al monto’defla jubilacidn bases T——

S TEEETTHEbET totalTde 18 pension-despuds  de los tre me -~
for4 igual a las slgulentes fracclones de la’ jubllaciOﬂt el
50 %.si existe un' solo ‘derecho-hablente;.el 60 % si concurren
& dos ‘dergcho-habientes; el 66 % si-concurren tres-derecho-habien
. \tea,‘alFTO Fisi honcurren cuatro derecho-habientes. Un tres por
‘ ciento adﬂcionalgpara cada derecho~ habiente an més, hasta un mé -
* ximo del 8034 Tdel1asjubilacitn baget .
". : 2f Cugndo hubiese varios derecho- habientes. y alguno de ellos falle-
| -+ elera o perdiera el derecho a percibirls, la pensién decrecerd
en la misma“iforma que aumentd por el ntmero de coparticipes, de-
biendo gsﬁablecerse 'd1 monto: de acuerdo con los beneficiarios
que™ queden‘en elifgoce. & AL Limogp
3“ A los f{inesfdel” decrecimiento, 1&3 genaiones actuaimente en vi-
- gancla selén»reajustadas de: conformidad oonqgas’dﬂqusicionea
de la presente deyorr. xS
Avt 548 = 12%Ld “pensibn se divide entre le
1a slgulenbe- ‘formas. N t g P

a) 4l cbnyuge gue conculra con . hijos‘o pqdres del causante,‘el
= 3

._;.O %* de-dla’ misma“ Hoed e T 'j'}
b) Losfhijoa“y Ao padres del: causante,;dividen entrp ‘g1 1a par+
te de~ lahpensiOH ‘quelesi corregsponde- por. persona.
2% Lag' dlsposiciones del inciso:1? se aplicaran desde que lo: soli-
Y8 cuwalquiera-dg los benefiClados, en cuanto a log haberes que /~

erecho habientes Gn

b *iae
Y Vo

W la viudaiien concurrehncia con los dscendientes directos, sieln .

Rl
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corresponda cobrar desde esa Techa.

&rk, 558 . Ias nensiones gon vitalicilas. E1 derecho de percibiy
las sg¢ extingue Y pierde en los sigulgntes casgog

12 Para la viuda que contrajase§iﬂevgs nupciay.

2F Tra 5 ﬁTjUH“VETOneST"QHQ”_IBEHSEH a la eéad de dlez y ocho

*aflos o antes si degempefian un puesto publico, salvo el caso /
qug estuviesen absolutamente'inoapacitados para el trabajo,

3¢ Para las hijas y hermanas 50lteras, cuando contraigan matrimo

- n1o o desempefien cargos publicos rentados, ‘
42 En general, por vide notoriamento deshonesta, por haber sido
" condenados por delitos contra la propiledad o bpenas de cuatro
afics o mds do prisién o reclusion.

5% Para log beneficiarios en razén de su incapacildad para gl tra-

" bajo desde que cese 1g incapacidad o. adquleran bicnes o cuenten
CO' recursos que promedien unz renta mensual de doscientos cdn
cuenta peosos. /,{U@-%“Wfa)

Art, 55¢ (bilg) Yeregado por Ley 38264 — Recuperan sus derechos:
la viuda en segundas que no gozare de una entrada mensual mayor de
150,—, Ia hija qel causante, viuda, cuya entrada mensual no fuera mg
yor de $ 150, .

La hija soltera qu2 siendo empleada a la muerte del causante, fug
ra dejada cesante sin corresponderles 1os beneficios de esta ley en lo
que respecta a su calidad de ex-empleada. :

Art, 568 — Parg gozar de la pensién, la viuda que no hubiere te-.
nildo hijos durante el matrimonio con el causanfﬁjﬁ&Eﬁﬁﬁg“jggﬁigiﬁgr que
aqudl no sg ha celebrado e¢n “articulo mortis", de acusrdo con lo pres-
criptoan el articulo 3573 den Codigo C1vily salvo el caso de que exig
tan hijos legitimos o que el fallecimiento se habiese producido por: ac-

cldente del tﬂﬁbajO, en cuyo casc hastard que ol matrimonio se hayz ce-
lebrado, :

Sub51uio_por fallecimiento del Ariligdo

Art. 8578 — las. personas indicadas en el articulo 49% que nn “tepn
gan derecho a pensidn, podrdn solicitar dentro de sels meses del Ta-
Llecimiento del arilisdo 1a devolucion de Jos aportes, cuzlquiera fuese
el tiempo de los servicios prestados,

El monto del subsidio rserd dpual z1 que e;ﬁablece el articulo 45¢
Yy 8¢ pagard en una sola cuoty. ' :

Del computo de Edad — Computo Pr:vilegiado

Art. 58¢ - 4 los efectos de 14 Jubllacidén, no se computaran los
servicios prestados antos de la ednd de diez y :cho afios. ; L

Art, 592 — 12 Lg edad del aliliado serd 11 que este tenga cumpli-
da en la fechs que debe tenerse en cuenvil para determinar el be
neficlo solicitado, sin perjuicio de 10 ‘determinado en el ar-
tlculo 33% sobre el computo para la jub.lacion poriretiro..

28 81 el afildagdo hubigse prestado servicic s de cOmputos privile-
glados de acuerdo a 1o que establece el urticulo 602, corres-
ponder&a aumentar los afios de beneficios,.a los afios Teales de
edad y tilempo de servicilos brestados) en la proporéién. que gaty
blece el articulo antes citado, aplicdndise ademds| lo estable-
cldo en el articulo 24%, inciso 2%), 39),y 48}, ;

3% Cuando esta ley establece una relacion en'sre la edaq ¥y los ser-

' Wicios o entre servicios de computos comun y priviiegiados, el
cdlculo deberd hacerse en proporcion a lay relaciones indicadas.
las fracciones de afio superiores a seis mises, se computaran co

'O afio entero y lzs menores de sels meges, no se tomaran gn cueq
tg ; ‘

brt. 608 — Tendi’n derecho & un computo piivilegiado en el calculo
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de 1los serviclos prestados:

a) Los maglstrados judiciales, mPembros del Superior Tribunal,
de las Camavas de Apelaciones, Jueces de Primera Instancia,
Minlsterios Ptiblicos, Jueces Secci®wnales, Jueces de Paz Le-
trados, Oficiales de Justicia de Tribunaies Letrados y Se-
cretarios de los Trilbunales Letrados que en el compubo de
servicios acrediten’ por 1lo menos quince afios de antipliedad
en egtos cargos.

b) El personsl directivo, docente y maestros de las escuelas
fiscales, normales y especilales.

¢) Los empleados de policta, clases y agentes de seguridad e in
vastigaciones, clases y solados del Cuerpo de; Bomberos, per-
sonal de Cdrceles y otras tropas de Policia de la Provincla.

d) Los gque desemvefien funciones directilvas tecnicas contables,
los médicos yipersonal afectado g 16s servicilos eanitarios
ds enfermedaded mentales, infecto-contaglosas y serviclos de
radiologla y fisioterapia y los que ejerzan fpnciones comp -
tisticas contables bancarias. - o :

e) Del mismo privileglio en el computo de sus servicios disfruta-
rd el personazl directivo, de celadores o de vigilancia y cus-
todiz de menores interrados en establecimientos provinciales
de proteccion a la infancis y & la adolescencia en abandono,
en peligro moral o incurra, la tltima, en delincuencia, bajo
al beneficio'de los servidores msistenc’lales del Estado.

art. 612 — 1% Ias personas comprendidzs én el apartado 1? incl-
o o) del articulo anterior, tendran derecho a que se les /
"compute por cida cinco afos de servicios prestados, un afio
"mas en el calculo de serviclos y un afio mds de edad de la gue
"tenga realmente.

299 Fl sdlcioral cstablecldc en el inciso 29 del articulo 102 de

- la presente ley, se page:'d por los afits 'que se computen -con /
privilegio «ites de acoyrrse a 105 beneficlos de la jubilacicn.

Art. 622 — Log serviclos pi1ivileglados se computardn ds confor-
midad con el ‘tlempo gue fueran p:restados. _
art, 639 — Los serviclog d:1L afillado se computatardn aunque hu-

bilegen sido dlscontinucg,

¢ computard el tiempo de l:¢ 5 llcenclas ordinarias o extraordina-~
risg goordedas con goce de sueldc, no deblendo computarse las acorda-
das sin goce de sueldo.

En todos 1os casos, serd corputado como tiempo de servizios, las
licencias acordadas para prestar :1 serviclo militar, aungue se le hu-
blese nombrado reemplazante.

Pérdia de i.0s Derechos

Art, 64% - No tendrdn derecho a gozar de 10s beneficins de la
presente leyt

"1f.Los dque fuesen geparados de shg pusstos por mala conducta o vig

~lacién de los, deberes & su cargo, mediante exhoneraclén defini,

tiva, pronuncilads previa comprobacisén sumaria de las causas gue

la motlven,

2% Bl que hublese sido condenaido por sentencia judicial, por algu

PHT. & no de 1os delitos claslfica dos en el Cobdigo Penal, como pecu~
prescl 1iaros de los empleados ptb..icos, por delltos contra la proplg
gmplean dad o cualquier otro que merezca pena de cuatro afios O mds de
plazar s prisibn o reclusibn. = : '

sancig 3¢ Los jubllados por otras cajis de jubilaciones, cuando por con-

+ cepto jubilatorio perciban uin conjunto una cantldad mayor de
pesos 6.000 moneda nacilonal. Cuando el importe de la jubila-
clén provincial sumado al doi otras cajas, totalizara una suma
mayor a la ‘ndicada preceder iemente, el excedente acrecerd el
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patrimonio de 1a Caja Provincial.

Art, 65f — L& nérdida durards

12 BEn ol.caao.delldrtiouio 64%,inciso 12) mientras duren los e~

- fectos de 1s exoneracidn. 9i fuese reincorporado al zervieio
en la misma reparticidn que Jo exonefd, quedard rehabilitado
de hecho; en los demds casos, la Caja consultard con gl Po-
der Ejecutivo si 1s Ireincorporacidn debe entenderse con el be-
neficlo de adquirir 1los derechos perdidos a causa de la exho-
neraciodn,

22 Mientras no se haya extinguido la pena y sus efectos, la
mutacidn o indulto no hara recobrar log derechos perdidos, si
la pena ha sido Impuesta por delites contra 1a propledad o al-
gunos de los que corresponden a 1los empleados ptblicos,

No podran reclamar jubilaciOH,ellque tenga causa criminal
pendiente, siempre que se le procesase por algunos de los deli-
tos expresados en el articulo anterior, inciso 28). El procesa
do s0lo podrd hacer gestiones ante la Caja para evitar la pres
cripeldn de sus derechos

drt., 66% — 12 g1 e interesado goza de jubillacidn se aplilcaran
en el intdrvalo de 1a pérdida de sus derechogs, ias normas del
Codlgo Penal ;ya sea que su situacidn fuese consecuencia de con
dena o de exhoneracion,

28 S1i en 1sa feolja de la pérdia de sus derechos reunisse las con-

- dicdones para obtengr la Jubllacibén ordinaria, las pErsonas
indicadas en el articulo 49%, podran soliecltar la pensidn que
les habrla correspondido en <easo de fallecimiento,

ATty 678 = 17 Plerden los derechos a 1los beneficlos de 1la presen
te ley los interesados qus se domlciliaran en el extranjero o
que permanezcan ausentes durante dos afios consecutivos.

2% dntes de ausentarse del pals deberdn comunicarlo a 1= Caja,siem

" Pre que su ~usencia fueseg superior a sels meses, i1ndicande las
caugas que lia motiva. Vencido gl plazo de dos afios, se declg
rard extinguico el beneficio,

drt. 68 — L1 interesado no se considerard domicillado en el ex-
tranffero aunque 1a ausencis Tuese mayor de dos afioss .

&) 51 se trata de personas que reciden fuera del pais en el desem-
pefio de funciongs pablicas conferidas por la Nacidn, la Provip
cla y los municipios.

b) S1 ge trata de los parientes de tales funcionarios, mientras
vivan con ellos y a su cargo,

e¢) 81 su ausencia fuese motivada per causa de fuerza mayor debj
damente comprobada . s

CArt, 69¢ — No se acumulardn en una misma persona dos o mds bene-
ficios d§. osoa Cajacde Oubdldeidnbil.cico es. v

Junta;&dministradora ~ Resoluciones y Recursos

drt, 70 — Ia Caja de Jubilaciones y Pensiones serd administrada
POT una Junta compuesta de tres miembrog: el Flscal de Estado, un re-
presentante de los jubilados Yy pensionadas y un representante de los
empleaios de la Provincia, 8¢ elegirg ademds, dos suplentes pera ream-
plazirka los dos 8ltimos miembros en caso de vacencla, rgcusaciédn o au-
sencia. ‘

Airt. 718 — 12 Los miembros de 1g Junta deberdn ser |ciudadanos ar
gentinos. Bl representante de los Jjubilados y pensionados serg
elegido entre los jubilados Y pensionados y el representants
de los empleados de 1a Provineila, deberd ser un e pleado con
diez afios por 1o menos, de servielos prestados el la adminis-
tracion, ' 5 _ \

28 Bl representante de los jubilados y pensionados ¥ el represen-

* tante de los smpleados, serdn elegidos por ¢l voto directo y /
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personak.de los dfillados correspondientes. Durardn cuatro afios
en sug funciones,pero su mandato podrd ser reévocado en cualquier
¢poca , por el voto general solicitado al P.E. por no menos del
25 de 1los afiliados glectores de uno u otpovigprisentansi o 2.
32 Ig Presidencia de la Junta serd ¢jercida por uno de sus niembros
- deslgnados por la misma. »
4% Los miembros de la Junta serdn remuneracdos con las sumas que i
" s fija el presupuesto de la Caja. Las cantidades agignadas ten
én el cardcter de indemnizacitng *o serdn computadas para fijar
el monto de la jubllacién de quienes las reciban, ni el hecho de
percibirlas importard acumulaciotn de empleos. i caso de integrar

1z Junta los reemplazantcs, percibixén la renuneracion correspon
disnte.

Apt. 72-—3%La Junta 8dministradora celebrara sesibn una vez por 1o
menos , semanalmente.
52 Pgra formar quorum en los asuntos de la Junta, se regulgre’ cliii
- do menos, la presencia de (08 de sus miebros, pero para gbterpar
carta de jubilacion o pensiln, se necesitard la de la totalidad

de los mismos & la sesibn que corresponda ,” debiendo resolverse
por mayoria. ' \

t. 73 — Son deberes de la Junta: j

Vigilar el cumplimiento de Jas obligacilones queE gstablece la pre
sente ley vy sus disposilciones reglamentarias. i

Dictar su reglamento Interno con aprobaclon del Poder Ejecuti~

— e
.DH

a]
"0

VO,

[2V)
"o

Conceder O dencgar las jubilaciones, penslones y demds beneficics
» que acuerda esta ley formuianco por gscrito sus rgsoluciones, eX
ponlendo las disposiciones legales en que la fundan ¥y firmando
todos sus mirmbros. Estas resoluciones serdn elevadds al P.h,
4% Disponer por vnanimidad de la Junta, el cese provisorio o defingd
. tivo de las jubilaciones o pengiones, en los cagog perbinentes-

52 Requerir del Presidente de la Junta, la rendicion mensuwal de /

' 13% pagos efectuados, v comprobantes respectivos para su aproba-
Cc n.

62 Resolver por el voto de la totalldad de log miembros de la Junta
gobre las revisiones O roconsideraclones que se practiquen en i
jubilaclones © pensiones, acordadac . ;

7% Prgcticar, por lo menos cada tres meses, un arqueod general de o

. dog o valoreg, dzjando constancia de elln.
8¢ Proponer al P,E. el nombramiento v la renocion del personal de R
. tdministracibén ce la Caja.
92:Rendir cuenta documentada al Poder Bjecu’lvo de l1a adminigtzaciv.
. de los fondos de la Caja, publicando cada gels meses los halande
correspondientes.
102 Elevar al P.E. al finalizar el ejerciclo cconbimico, una memorid
. detallada de la situacion de la Caja.
118 Bormular anualmente su presupuesto Ge pastos que serd atendido
. con los fondos de la Caja. El presuuesto debérd elevarse al Po-
der Ejecutivo antes del 15 de mayo je cada afio para Ser somegtido
g la consideracién de la H. Legisls tura.
Agt. 749% — Cuando 1a Junta Administredora, s€ presente como actors
o demandada ante los tribunalcs, litigard «n papsl combn con cargo de re-
pogicibn en el caso de resultar condenada. Serd representada en Julclo
por su dgesor Letrado o en su defecto, por los Defensores de Pobres ¢ In-
capacas en turno, de la circunscripelon T¢ spectiva. ' .
Apt. 758 — Lag solicitudes para obtiner cugalquiera de los benefi-
clos que acuerda la presente ley y sus moglficatoriag o ampliatorias, se-
rdn tratadas por la Junta v ésta, previo log tramites pertinentes, resol-
vard en definitiva.
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En los casos de reconocimiento de servicios, reciprocidad, indem
nlzacidn por cesant!, snfermedad,o cualquier otrd en que los behefi-
clos gstén a cargo de la Provincia, las respéclivas regoluciones debg
rdn ger elevadas al Poder Ejecutivo el que acordars el bgneficio en
Decreto expedido por el kiinlsterio de Haclenda, Economla e Industrias.

A5 resoluclones de l1a Junta, cuyos beneficios se ballen a CAT o
del organismo, quedardn firmes si el interecsado prestare su conformi-
dad o si transcurridos diez dlas de la fecha de su notificacion no se
hublera interpuesto recurso de apelacion para ante el Poder Ejecutivo
de la Provincia,

El recurso de apelacitn serd tramitado por intermedio del Ministg
rlo de Hacilenda, Economia e Industrias.

Art, 76¢ - Para la averiguacién de los extremos legales, ademas
de los Justificativos oficilales que tendran que acompafiar los Interesg
‘dos testimonlando la legitimidad del derecho, la Junta queda facultada

expresamente para solilcitar todos los informes que Juzgue convenlentes.

Disposiciones Generales

Art, 77% — Ta Junta de Jubilaciones y Pensiones deéberd adoptar
las medldas conducentes para que en el termino de un afio, vy a partir
de la promulgacién de la presente ley, se reallcen los calculos tec-
nicos actuardales, a fin de determinar la situacién financiera de eg
ta Instituclén, gque serdn elevados al Poder Bjecubivo.

En este estudio la Caja contemplara la posibilidad de que las ju
bilaciones © penslones no sean menores de cien pesos moneda naclonal
en el futuro,

Todas las reparticiones de la. Provincia, quedan obligadas a pres
tar su cooperaclon, cuando fueran requeridas per la Junta bduinistrado
ra. Los gastos que demandare el cumplimiento de esta disposiciodn, que
Se declara de expresa urgencla, correrdn por cuents del Poder Ejecuti-
VO y se¢ lmputara a .entas Generales.

Art, 778 (bis)-Los jubilados por esta ley © las precedentes que
hubleren continuado o continten prestando servicios en forma continua
0 descontinug, por egpacio no inferlor a doce meses, podran obtener
el reajuste de su haber jubilatorio, computandose al efecto 1los servi
clos prestados y aportes realizados con posterioridad a su jubilaciodn,
debiendo aplicarse en estos casos las disposiclones vigentes a la fec
cha de otorgarse el beneficio, )

Art, V8% Las resoluciones del Poder Rjecutivo, podrdn ser recu-
rridas de acuerdo con el procedimiento contencioso-administrativo,

drt. 78¢ (bls) — La Caja de Jubilaclones y Pensiones atenderz el
pago de las jubilaclones acordadas hasta la .fecha por leyes especlales
¥y por las anterilores d¢ Jubilaciones y Pensiones.,

El monto de las jiubilaciones y pensiones en vigencia y las gque se

acordaren, no podrdn ser, en ninghn caso, inferior a § 100 y # 70 men-
sugales respectivamente,

Art, 79% — 4 los efectos de la jubilaciéon ordinaria, los ex le-
glsladores hgsta 1949 inclusive, tendr4n derecho a computar, ademds
de la dieta . $ 500, las sobreasignaciones de cualquier naturaleza v

denomingcidén que hublesen percibido.

hxty 799 (bis) — 4 partir del 18 de enero de 1954, las bonifi-
caclongs acordadas por las leyes Nos., 3180, 4096 y 4263 pasardn a ser
parte integrante de la jubilaclon o pensién basica, a 1os efedtds del
suplenento m6vil naclonal relativo a las jubilaciones v pensiones ac-
thales que estaban en vigor el 31 de diciembre de 1948 v del credilto

para todos los beneficios comprendidos en.lss bonificaciones menciona-
das.

iz
e

ﬁl wide BTAE,



ispociones Transitorias

4rt., 80% -—— En lag solicitudes en trdmlte o gue se presentasen hag
ta sels mages despuds de promulgada esta ley, el afiliado podrd optar por
la aplcacibn de la ley 2722 y las normas que mds lo beneficien del regl-
men instituido por la actual reforma.

. Art. 812 — Los funcionarios y empleados provinclales que hubieren
prastado servicio en la administraciodn nacional, municipal, comunal o fg
rroviarigs, dentro del territorio de 14 Provincia, podrgn hacer computar
eg0s serviciohﬁiiempre que aporten a la Caja Provincial lag sumas que co
rreapondan de dvuerdo a 1o establecido en el art. 108, mds sus Interewes
2 razon del 4 % anual, capiltalizados anuzlmente hasta su total cancela-
cién, con arreglo a las disposiciones generales de 1a presente le¥.

Decldrange comprendidos en la disposicibn de este articulo, los Abo
gados, Egcribanos y Procuradores que hubleren cjercldo sus respectivas
profesion dentro de la Provincla y se encluentren actualmente incorporados
0 que ge incorporen & la fdministracién Provincial, cualqguiera sea el /
tiempo en que estos trabajos se han realizgdo.

Los Abogados, escribanos y procuradores deberdn sollcitar el recong
cimiento y computacién de sus servicilos profes%onales directamente a 1a
Caja de Jubillaclones y Pensionss de la Provincla, acompafiando 1los antecg
dentes, certificaciones e informes que hagan 4 sus derechos. Si no medig
re prueba en contrario, las entradas mensuales por honorarios de 1os abo
gados, escribanos y procuradores, en ¢l tiempo que se dsclare con drecin
a computacién, se fijan en quinientos, cuatrocientos v tresclentos pesos;
regpectivamente, ‘

El aporte que este artlculo establece, SE cfectuard:. en cuotas mensu:
las del diez por clento (10 %) del sueldo qus perciba. ‘

Art, 828 — E1 Poder Ejecutivo se hard cargd de tododeficlt que se
produzca anualmente por el cumplimiento de esta lev. |

irt, B3?,— Darbgansc todas las leyes que se opongan|a la presente.

Art, 842 .— Comunlquese al Poder Ejecutlvo. ‘

Dada en 'Sala de Sesiones de la H. Legislatura, eh Sakta Fe, a los
veintinueve dias del mes de Jjunlo del afio mil novecientosktreinta y ocho.

MONUBL J, NIHCI | M.A. LUESTS h
Presidente. de la C. de Diputados Pregidente de 15 C, de Senadort
: ‘
GUILLERMO 4, AR4IDA R, CULLEN FUNES
Secretario . deeretario
POR TA&NTO:

Te¢ngase por Ley. de la Provincia, ctmplase, comuniquese, publiquese
v d4ss al Regilstro Oflecial.

IRIONDO
J. LRGONZ



