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VISTO: el expediente N°: 15120-00131393-7, caratulado: CONTADURIA GENERAL S/
PROYECTO MODIFICACION RESOLUCION 001/2009.- y;

CONSIDERANDO:

QUE mediante Resolucion General N° 001/2009 se ordenaron las distintas
resoluciones que han regulado las operatorias entre la Caja y las entidades solicitantes los
convenios de pago, resultando necesario el dictado de una norma de caracter general que reordene
los procedimientos vigentes en lo referente a la celebracién de convenios de pago y otros aspectos
relativos a la metodologia llevada adelante por el Departamento Contralor para el cumplimiento de
sus tareas;

QUE atendiendo al tiempo transcurrido desde el dictado de la resolucion citada se
hace necesario actualizar los valores establecidos para actualizar y financiar el monto de las deudas
determinadas;

QUE asimismo se procede a incorporar el establecimiento de multas para aquellos
organismos aportantes que no cumplan con la presentacién de las declaraciones juradas mensuales;

QUE se mejoran los tiempos de tramitacion de los expedientes iniciados por el
Departamento Contralor estableciendo plazos para su diligenciamiento a partir de la determinacién
de la deuda y en lo que concierne a los circuitos administrativos y judiciales que permitan el cobro
de las sumas adeudadas;

QUE la Contaduria General y la Direccién General de Asuntos Juridicos han
consensuado la elaboracién de la presente resolucion a fines de otorgar mayor claridad y precisién
en el actuar de este Organismo;

QUE el presente tramite se encuadra en las facultades establecidas en los articulos 40
inciso 3) de la Ley 6915 y modificatorias y Decreto N° 239/2015;

PORELLO
LADIRECTORA PROVINCIAL DE LA CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Dejar sin efecto los procedimientos dispuestos por las Resoluciones Generales
Nros. 005/03, 007/03, 007/04, 008/04 y 001/2009, sin que esto afecte los derechos y obligaciones
asumidos por las partes por aquellos convenios firmados hasta la fecha de la presente norma.-

ARTICULO 2.- Establecer que la operatoria que regula lo atinente a la determinacion de deuda
previsional y la facultad de celebrar convenios de pago formulados por los empleadores de los
afiliados citados en el articulo 2 de la Ley 6915 para la cancelaciéon de deudas por aportes y
contribuciones patronales no abonadas en término, se regird por las disposiciones de esta
Resolucion.-

ARTICULO 3.- Establecer que el procedimiento que se reglamenta por esta Resolucién, resultara
de aplicacién exclusiva a las solicitudes de convenios de deuda provenientes de obligaciones
previsionales cuya antigiiedad sea anterior al ultimo mes devengado a la fecha de la solicitud.-

ARTICULO 4.- Establecer que es obligacién de los Organismos afiliados a esta Caja presentar la
Declaracién Jurada normal mensual por aportes y contribuciones hasta el dia 10 del mes siguiente
al periodo declarado. La falta de presentacion de dicha Declaracién Jurada implica el
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establecimiento de una multa automatica por incumplimiento de la obligacién formal equivalente al
5% (cinco por ciento) sobre el monto de la ultima Declaracién Jurada presentada, por cada
declaracion jurada omitida.-

ARTICULO 5.- Establecer que la oficina encargada de determinar la deuda por aportes y
contribuciones previsionales (Departamento Contralor) regird su accionar por el siguiente
procedimiento que comprendera:

a) Deudas por obligaciones devengadas y exigibles al momento de determinacién y con
Declaraciones Juradas Mensuales presentadas: Se tomara el total de aportes previsionales sobre la
base de las Declaraciones Juradas presentadas a esta Caja con mads las notas de débito que
correspondieren y se les restardn los pagos realizados a través de las boletas de depdsito,
constancias de retencion o notas de crédito debidamente intervenidas. Al saldo deudor resultante se
le aplicard el mecanismo que a continuacion se detalla, en funcién de las tasas vigentes en cada
periodo:

1) Anteriores al 31/03/1991: La deuda histérica se actualizara por indice de precios minoristas nivel
general (IP Minorista NG), desde la fecha de su exigibilidad hasta el 31/03/91, con més un interés
del 6% (seis por ciento) anual hasta esa fecha sobre el capital actualizado.

2) Entre el 01/04/1991 y al 31/12/2001: Sobre el monto de deuda original se aplicard un interés del
12% (doce por ciento) anual.

3) Entre el 01/01/2002 y el 31/05/2003: Sobre el monto de deuda original se aplicard un interés del
48% (cuarenta y ocho por ciento) anual.

4) Entre el 01/06/2003 y el 31/05/2004: Sobre el monto de deuda original se aplicara un interés del
36% (treinta y seis por ciento) anual.

5) Entre el 01/06/2004 y el 31/12/2008: Sobre el monto de deuda original se aplicara un interés del
16,80% (dieciséis con ochenta por ciento) anual.

6) Entre el 01/01/2009 y el 31/10/2018: Sobre el monto de deuda original se aplicara un interés del
18,00% (dieciocho por ciento) anual.

7) Desde del 01/11/2018 en adelante: Sobre el monto de deuda original se aplicard un interés del
25,00% (veinticinco por ciento) anual.

b) Deudas por Convenios de pago caidos: En los convenios suscriptos que preveian que al
incumplimiento del mismo se intimard el total de la deuda como de plazo vencido, correspondera
tomar el saldo de capital adeudado a la fecha de la tltima cuota paga del convenio (en funcién de la
planilla de amortizacién) y luego aplicar el procedimiento del inciso a) anterior.

c) Deudas por servicios sin aportes: La Caja considerard - a los efectos previsionales — como
servicios sin aportes aquellos efectivamente prestados por el solicitante y no incluidos por el
empleador en las declaraciones juradas mensuales de aportes y que fueran pasibles de ser
comprendidos en el articulo 2 de la Ley 6915 y 39 de la Ley 6312. Una vez reconocidos
efectivamente los servicios por la Direccién de Asuntos Juridicos, el Departamento Contralor
procederd a intimar al Organismo empleador de acuerdo al procedimiento previsto en el inciso a)
con las tasas alli previstas incrementadas en un 100%.

d) Deudas por determinacion de Oficio sobre Base Presunta: Regira para esto lo establecido por el
Cadigo Fiscal de la Provincia en su articulo 35, con sustento en la Ley Nro. 11.773.-
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ARTICULO 6.- La deuda determinada en funcién del articulo anterior con més la penalidad
prevista en el articulo 4°, sera intimada formalmente por el Departamento Contralor, con utilizacion
de los Formularios FC-01 y FI-01 que se acompafian como Anexo II y forman parte de la presente
Resolucion.

Los plazos para confeccionar dicha intimaci6n son los siguientes:

Articulo 5 — inciso a) y d): dentro de los 60 (sesenta) dias corridos a contar desde la fecha en que
vencio el plazo de pago del periodo intimado mas antiguo.

Articulo 5 — inciso b): dentro de los 15 (quince) dfas corridos de producirse la caducidad del
convenio por incumplimiento del deudor.

Articulo 5 — inciso c): dentro de los 15 (quince) dias corridos a partir de la toma de conocimiento
del reconocimiento de los servicios por parte de la Direccién de Asuntos Juridicos.-

ARTICULO 7.- Ante la falta de respuesta del deudor, se dard intervencién a la Direccién de
Asuntos Juridicos de acuerdo al siguiente circuito:

Iniciado el expediente administrativo en el que se tramita la correspondiente Intimacién de Deuda,
y vencido el plazo de 15 (quince) dias hébiles, verificado éste con la constancia de entrega de la
pieza postal con aviso de retorno, se solicitard la intervencién de la Direccién de Asuntos Juridicos.

a) El Departamento Contralor, remitird el expediente administrativo referido a la Direccién General
de Asuntos Juridicos no pudiendo a partir de tal circunstancia efectuar ninguna tarea propia de su
ambito de actuacién que pudiese modificar la informacién remitida como asi tampoco la situacion
del ente deudor.

b) Ante cualquier accién realizada por la entidad deudora en relacién a los periodos reclamados o el
monto de los mismos que pudiese modificar la informacién existente en el expediente, la misma
deberd ser comunicada a la Direccién de Asuntos Juridicos por parte del Departamento Contralor
para su evaluacion.

c) De igual forma, cualquier decisién que se adopte a través de la Direccién General de Asuntos
Juridicos que pudiese modificar el estado de situacién del trdmite y que requiera la intervencién del
Departamento Contralor deberéd ser comunicada en el mismo expediente, dejando constancia de la
misma.

d) La Direccién General de Asuntos Juridicos efectuard el andlisis de las actuaciones y dictaminara
en su caso en relacion a la tramitacion recursiva o estimard agotada la instancia administrativa,
debiendo evaluar el desarrollo del proceso en consideracién al principio de tutela administrativa
efectiva.

e) Agotada que se encuentra la instancia administrativa y no satisfecha la intimacién extrajudicial,
la Direccién General de Asuntos Juridicos antes de la promocién de la accién deberé dar vista a la
Direccion Provincial respecto de aquellos deudores que no se encuentren en gestién judicial, la que
debera ser evacuada en el término de 60 (sesenta) dias corridos.

Cumplimentada la vista, elaborard la Demanda para promover el juicio de conformidad a la
modalidad de intervencién prevista en el articulo 41 de la ley 6915.-

f) Para el caso que el organismo deudor solicite la celebracién de un convenio de pago con
posterioridad a la iniciacién de la demanda, previamente debera presentar el allanamiento judicial
liso y llano a la pretension de la Caja, siendo tal requerimiento una condicién de admisibilidad de
la solicitud, como asi también la obligacién del ente, dentro de los 20 (veinte) dias habiles
posteriores a la solicitud, presentar la totalidad de las Declaraciones Juradas faltantes, sean éstas
normales, correctivas o complementarias, que permitan determinar la deuda, como asi también la
documentacion exigida de acuerdo al Anexo III de la presente Resolucién. Dicho término podra
prorrogarse a solicitud expresa de parte, cuando se justifique en razén del volumen de la
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documental a rectificar o adjuntar. Los efectos de la sentencia durante la vigencia del convenio de
pago seran suspendidos y en el caso de que el convenio de pago resulte inadmisible o cuando se
declare el rechazo o caducidad por cualquier causa, este organismo previsional continuard con el
tramite de ejecucién pertinente destinada al cobro de la deuda en cuestién, conforme la normativa
vigente.

g) La Direccion de Asuntos Juridicos elaborara en forma semestral (al finalizar el primer y segundo
semestre de cada afio, esto es, 30 de junio y tltimo dia hébil de cada afio) un informe que elevara,
dentro del mes siguiente al de la elaboracidn, a la Direccién Provincial de esta Caja de Jubilaciones
y Pensiones en el que debera constar un Resumen de las Gestiones Judiciales en curso, conforme
siguiente detalle:

- N° de Expediente Administrativo

- N° de Expediente Judicial - Titulo de la Caratula y Juzgado

- Fecha de Inicio del tramite judicial

- Motivo del Juicio

- Monto de la Demanda con més el Monto Presupuestado Judicialmente
- Estado del Tramite

Una vez que se obtenga la Sentencia firme sea ésta por agotamiento del trdmite o allanamiento del
demandado, se informard de tal circunstancia a la Direccién Provincial, independientemente de su
posterior inclusién en el Informe Resumen a que refiere en punto anterior.

Por su parte, el Departamento Contralor dependiente de la Contaduria General, en idénticas fechas
a las mencionadas en el presente acdpite debera elevar y proponer a la Direccién Provincial, un
plan de inspecciones a realizarse en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 40 inc. 12) de la
Ley 6915 dando prioridad a aquellos organismos en los cuales las variaciones que pudieran
experimentarse en su planta de personal tendrian mayor impacto en la conformacién del fondo de
la Caja.-

ARTICULO 8.- Ante la solicitud del deudor de cancelar la deuda mediante un plan de pagos, se
exigird el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1) Presentacion de una nota de solicitud, conforme al modelo obrante en Anexo I de la presente
Resoluci6n (allanamiento judicial en su caso).

2) Presentaciéon de documental con datos identificatorios del deudor, conforme requerimientos
establecidos en el Anexo III, el que forma parte integrante de la presente Resolucion.

3) Presentacién de la totalidad de las Declaraciones Juradas faltantes, sean éstas Normales,
Correctivas y/o Complementarias.

4) Presentacion de la constancia del tltimo periodo devengado pago.

ARTICULO 9.- La confeccién, elaboracién, seguimiento y control de cumplimiento de los
convenios de pago corresponderd al Departamento Contralor, dependiente de la Contaduria
General, que serd encargado de todos los aspectos referidos al plan de financiacién, quien una vez
elaborado el convenio y previo a la suscripcién del mismo, dard intervencién a la Direccién
General de Asuntos Juridicos para que se proceda a verificar el cumplimiento de los aspectos
formales del proyecto elaborado y a la Direccién Provincial para autorizar la prosecucién del
tramite, remitiéndose los ejemplares del convenio elaborado para ser firmados por la entidad
deudora.-

ARTICULO 10.- Establecer que en todos los casos, el convenio deberd ser suscripto por la o las
personas que se encuentre legalmente habilitada para comprometer patrimonialmente a la entidad
deudora. La firma del convenio por parte de éste, debera estar certificada por autoridad competente:
Secretario de Juzgado, Juez Comunal, Escribano Ptiblico o Contador General de la Caja.-
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ARTICULO 11.- La Direccién Provincial se reserva la facultad de considerar la aceptacién o
rechazo de pedidos de convenios en aquellos casos en que de los antecedentes del solicitante surjan
incumplimientos anteriores a partir del informe que eleve la Contaduria General, notificando
fehacientemente al interesado. Asimismo podré contemplar excepciones a los requisitos
establecidos en la presente resolucién, quedando sujeta la aprobacién del convenio de pago al
dictado de un acto administrativo fundado.-

ARTICULO 12.- Hasta el momento en que la Direccién Provincial suscriba los ejemplares del
convenio solicitado por el deudor, éste no genera obligaciones para la Caja de Jubilaciones y
Pensiones considerandose un mero reconocimiento de deuda de parte de los obligados.
ARTICULO 13.- El plan de facilidades de pago tendra las siguientes caracteristicas:

a) El maximo de cuotas seré el que resulte de aplicar la férmula que se consigna como Anexo IV, el
que forma parte integrante de la presente resolucién, no pudiendo exceder la cantidad de 60
(sesenta) cuotas mensuales y consecutivas. Si por aplicacién del articulo 11, la Direccién Provincial
de la Caja autorizara una mayor cantidad de cuotas, en ningtin caso podré superar las 96 (noventa y
seis).

b) El importe de las cuotas no podrd ser inferior al uno con sesenta y siete por ciento (1,67%) de la
deuda o el 25% del haber minimo jubilatorio, lo que resulte superior.

c) Las tasas de interés de financiacion seran las siguientes:

* 2% nominal mensual, para convenios de 1 (una) a 12 (doce) cuotas;

* 2,5% nominal mensual, para convenios de 13 (trece) a 36 (treinta y seis) cuotas;

* 3% nominal mensual, para convenios de mds de 36 (treinta y seis) cuotas.

d) La tasa de interés punitoria serd del 3,5%.

ARTICULO 14.- El sistema de amortizacién para los convenios que se reglamentan por este
medio serd el "Francés" o de cuotas constantes y amortizaciones progresivas en cuota adelantada.
La Contaduria General de la Caja de Jubilaciones y Pensiones, a través del Departamento Contralor
elaborard y tabulard los coeficientes que se utilizardn para calcular el importe de las cuotas
pertinentes, considerando como mes completo las fracciones menores de 30 (treinta) dias que
medien entre la fecha de pago de la primera cuota y la de vencimiento de la segunda, operando el
vencimiento de esta tltima cuota el dia 15 (quince) del mes inmediato posterior al de la fecha de
pago de la primera cuota, y el de las restantes, el dia 15 (quince) o dia hébil posterior de cada uno
de los meses venideros.-

ARTICULO 15.- Los empleadores deberan realizar los pagos de las cuotas convenidas utilizando
exclusivamente las boletas de depdsito que otorga esta Caja de Jubilaciones y Pensiones de la
Provincia, en las que detallara la entidad bancaria autorizada a recibir dichos depésitos y el
concepto del pago, debiendo abonarse en su totalidad en efectivo.-

ARTICULO 16.- Cada boleta de pago de las cuotas correspondientes al plan de financiacién
tendra 2 (dos) vencimientos (distando 15 dias entre ambos) con sus respectivos montos, con
aplicacion de la tasa de financiacién. En caso de incumplimiento de pago al vencimiento de los
mismos, el deudor deberd solicitar una boleta al Departamento Contralor de la Caja, que se
calculard con aplicacién de la tasa de interés punitoria del articulo 13 inciso d), desde el primer
vencimiento.-

ARTICULO 17.- La falta de pago de 3 (tres) cuotas del convenio implica su caducidad
automatica. El saldo total adeudado seré reclamado de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 5 y
siguientes.-



prouincla ds Sanla jc

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES RESOLUCION (R.G.) N°

ARTICULO 18.- Los empleadores que incurriesen en la causal de caducidad contemplada en el
articulo anterior, podrén solicitar con carécter de excepcion, la formalizacién de un nuevo convenio
por tnica vez para cancelar el saldo total adeudado.-

ARTICULO 19.- Establecer que a las solicitudes de convenio de pago en tramite, con excepcién
de aquellos que hayan dado cumplimiento a los requisitos establecidos en el articulo 8 o se

encuentren en término de cumplimiento, le serd de aplicacién lo establecido en la presente
Resolucién.-

ARTICULO 20.- Registrese, Archivese y Publiquese en el Boletin Oficial.-
M.EG.

~ R

Dra. ALICIA BERZERO
DIRECTORA PROVINCIAL
JADE JUBILACIONES Y PE

“ DE : SANTAFE
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Anexo I - Nota de Solicitud de Plan de Financiacién

Sra. Directora Provincial

Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia de Santa Fe

Me dirijo a usted a los efectos de solicitar un Convenio de
Pagos de acuerdo a la Resolucién vigente de/l/a (Municipio, Comuna, Organismo, etc) a mi
cargo.

De tratarse de Intimaciones realizadas por la Caja:

* Agregar copia de la Intimacion o detalle del nimero de expediente.

De tratarse de regularizacién voluntaria:

* Indicar Concepto de la Deuda a regularizar, periodo correspondiente y monto (individualizado
por periodo).

A tal efecto, se acompafia:
(Segun el tipo de empleador/responsable, se debers presentar):

Municipios y comunas:
* Denominacién del Ente, cddigo de Organismo, domicilio, CUIT.
* Intendente/Presidente Comunal y Secretario -en su caso-, con indicacién de Apellido y

Nombres y Tipo y N° de documento.

Establecimientos Educativos:

Del Propietario:

* Apellido y Nombres, Tipo y N© de documento, Denominacién o razén social, CUIT y domicilio.
Del Establecimiento:

* Cddigo Educativo, Denominacion, CUIT, Domicilio, Representante Legal (Apellido y Nombres,
Tipo y N° de Documento)

Organismos Descentralizados:
* Denominacién del Organismo, CUIT, Cédigo de Organismo y domicilio.
* Administrador/ Director Provincial (Apellido y Nombres) y DNI.

SAMCoS:
* Denominacién del Organismo, CUIT, Cédigo de Organismo y domicilio.
* Administrador (Apellido y Nombres) y DNI.
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Organismos Adheridos:
* Denominacién del Organismo, CUIT, Cédigo de Organismo y domicilio.

* Presidente (Apellido y Nombres, Tipo y N°© de Documento, Denominacién del cargo).

En el caso de los Hospitales de Autogestion la mencionada nota debera estar firmada
Unicamente por el presidente del mismo; en las notas de las Comunas por el presidente y el
tesorero; en los otros casos la misma deberd estar firmada por el presidente, responsable

titular, u otra persona debidamente autorizada, precedida la firma de la siguiente férmula:

"Declaro bajo juramento, que los datos que anteceden fueron consignados sin omitir ni falsear
dato alguno que deban contener y son fiel expresiéon de la verdad, en mi cardcter de
, Lugar y Fecha: 7
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Anexo II - FI 01

Al
<PROPIETARIA/INTENDENTE/ETC>
En su caracter de propietaria/titular/responsable/etc del
<ESCUELA/MUNICIPIO/ENTE>
<Domicilio>
Ref.: INTIMACION DE
PAGO
De nuestra consideracién:

Intimamos a Ud. para que, en el perentorio e
improrrogable plazo de 15 dias habiles posteriores a la recepcién de la presente, haga
efectivo el pago de la deuda pendiente de cancelacidn por xxxxxxxx, conforme el
detalle del titulo ejecutivo emitido en autos obrante en formulario FC-01,
correspondiente al Expte. NO xxxxxxx la cual asciende a la cantidad de Pesos xxxxxx
($) que deberan ser abonados mediante depdsito en la cuenta corriente NO xxxx a
nombre de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia de Santa Fe en el Nuevo
Banco de Santa Fe S.A., determinado en concordancia con lo establecido en la
Resolucidon (RG) N° xxxxxXx.

Se deja constancia que este
organismo previsional en uso de las facultades previstas en Ila
Ley N° 6915 se encuentra autorizado para constatar cualquier
hecho o circunstancia que no hubiese sido debidamente
notificado y que sea factible de generar un perjuicio para los
recursos de la Caja independientemente del momento en que
tuviesen origen.

De hacer caso omiso a la presente
intimacion extrajudicial en el término sefalado, la misma se
tendra por firme y consentida iniciandose las acciones legales
pertinentes con el objeto de obtener el integro cobro de la deuda
reclamada cuyo formulario de determinaciéon de deuda se anexa a
la presente con mas sus accesorios.

En cumplimiento a lo dispuesto
por la Ley 12.071 se deja expresamente consignado que se podra
interponer recurso de revocatoria en el término de 15 dias,
siendo el procedimiento administrativo aplicable el previsto en el
Art. 63 de Ila ley 3.456.

En consecuencia queda Ud.
debidamente notificado.

Sin otro particular, saludamos atte.

Contaduria General Directora Provincial
CPN JULIO RUGNA DRA. ALICIA BERZERO
Caja de Jubilaciones y Pensiones Caja de Jubilaciones y Pensiones
\J de la Provincia de Santa Fe de la Provincia de Santa Fe

b
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Anexo II - FC 01

FC-01
DETERMINACION DE DEUDA POR: APORTES Y CONTRIBUCIONES
Deudor (Propietario) TyN° Doc
CUIT
Domicilio (calle y Nro) C. Postal Localidad
Denominacién del Ente (art 2 - Ley 6915)
Domicilio (calle y Nro) C. Postal Localidad
FECHA DE DETERMINACION
Periodo Vmto | Remuneracion Ap. Personal Contr. Patronal Coef Act Intereses | Total
TOTALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SON
PESOS: CERO
OBS: )
Lugar y Fecha:

SantaFe, 20 de septiembre de 2018
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ANEXO III - REQUISITOS PARA LA FORMULACION DE CONVENIOS.
En todos los casos las copias de la documentacién deben estar certificadas.

En General

* Copia del Acto Constitutivo de la entidad deudora.

* Copia de los estatutos o carta organica de fundacion de la institucién deudora, certificados por
la Autoridad Oficial de aplicacion (Inspeccion General de Personas Juridicas o Registro Publico de
Comercio) de donde surja el 6rgano administrativo con facultades para contraer obligaciones en
nombre de la entidad.

* Copia del documento donde conste la designacién de la persona con capacidad de contraer
obligaciones en nombre de la entidad.

* Copia del documento de identidad del/os firmante/s.

Establecimientos de Ensefianza Privada

* Copia de la disposicion emitida por el Servicio Provincial de Ensefianza Privada, que autorice o
incorpore al Establecimiento Educativo.

* Copia del acto administrativo de designacién de su representante legal actual. ElI Convenio
debera ser suscripto por el presidente, responsable titular, u otra persona debidamente
autorizada.

* Copia de la disposicién emitida por SPEP.

Municipios y Comunas:

* Acta de designacién de autoridades

* Ordenanza/Resolucién que autorice al Presidente/Intendente y Tesorero/Secretario de
Hacienda a suscribir un convenio con la Caja y que autorice a la Caja a Retener de

Coparticipacion de Impuestos el importe de las cuotas.

Servicios para la Atencién Médica de la Comunidad (SAMCO)

* Copia del decreto que reconozca la integracién del Consejo de Administracion.

* Copia del acta de toma de posesion de los integrantes del Consejo de Administracién.

* Copia del acta donde conste la eleccion de los integrantes de la comision Ejecutiva
(presidente, secretario y tesorero) y de su notificacién al Ministerio de Salud Pblica y Bienestar
Social.

El Convenio deberd ser suscripto por el presidente y el tesorero.

Hospitales de Autogestion
* Copia del decreto provincial que designa al representante del Estado (segln el nivel de
complejidad).

* Copia de la Resolucion Ministerial que aprueba la conformacién del Consejo de Administracion.
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* Copia del acta de toma de posesién de los integrantes del Consejo de Administracidn.
* Copia del acta donde conste la eleccion de los integrantes de la comisién Ejecutiva
(presidente, secretario y tesorero) y de su notificacién al Ministerio de Salud Piblica y Bienestar

Social.
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Anexo IV - Cuotas maximas a otorgar en el régimen de Facilidades de Pago:

DC
x 12> = Cantidad maxima de Cuotas
ddjj

donde:
DC: Deuda consolidada (determinada segun articulo 5 de la presente Resolucion).

ddjj: Declaracién Jurada mensual (promedio del Gltimo afio).



